NAVRH

na skratené legislativne konanie o vlidnom navrhu zikona, ktorym sa meni a dopiiia
zakon ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a 0 zmene
a doplneni niektorych ziakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia
a dopiiiaju niektoré zakony

Vlada Slovenskej republiky predklad4 navrh na skratené legislativne konanie o vladnom
navrhu zékona, ktorym sa meni a doplha zakon ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike
a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony.

Navrh na skratené legislativne konanie sa predkladd v suvislosti s aktudlnou
ekonomickou situdciou, ktord si vyzaduje okamzité a cielené zasahy s cielom zmiernit’
negativne hospodarske a socidlne dosledky pre obyvatel'stvo, zamestnavatelov a verejné
inStitacie. Vladny navrh zakona predstavuje stibor opatreni so stabilizaénym tc¢inkom, ktoré
maji zabranit’ vzniku zavaznych hospodarskych $kod, ohrozeniu zamestnanosti a prehibeniu
socialnych nerovnosti. Nalichavost’ prijatia vladneho navrhu zdkona vyplyva z aktudlneho
vyvoja ekonomickych ukazovatel'ov a identifikovania rizik pre verejné financie.

Hlavnym opatrenim smerujucim ku konsolidécii verejnych financii, ktoré vladny navrh
zdkona zavadza, je znizenie maximalnej vySky vyrovnavacieho prispevku. Kvantifikovana
uspora vydavkov bola indexovana o¢akavanym tempom rastu priemernej mzdy v narodnom
hospodarstve Slovenskej republiky ur¢enej na zaklade makroekonomickej prognozy Institutu
finanénej politiky Ministerstva financii Slovenskej republiky predpokladanym 5 % rastom
zamestnanosti v socialnych podnikoch.

Celkova uspora na vynaloZent podporu formou vyrovnavacieho prispevku sa takymto
sposobom odhaduje v roku 2026 na urovni priblizne 17,2 mil. eur, v roku 2027 na urovni
priblizne 19,0 mil. eur a v roku 2028 na Urovni priblizne 20,7 mil. eur. Pocet dotknutych
zamestnancov, na ktorych registrované socidlne podniky dostanu vplyvom zniZenia
maximalnej sumy podpory vyrovnavaci prispevok v nizSej sume, sa predpokladd na rovni
priblizne 4,2 az 4,6 tis. zamestnancov, Co predstavuje priblizne 63 9% vSetkych
znevyhodnenych, zdravotne znevyhodnenych a zranitelnych zamestnancov podla zikona
¢.112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

Limity verejnych financii a poziadavka konsolidacie verejnych vydavkov si vyzaduja,
aby vladny navrh zékona nadobudol u¢innost’ 1. januara 2026. Navrhované riesenie je z dovodu
naliehavého verejného zdujmu preto potrebné prijat’ v skratenom legislativnom konani.

Podla § 89 ods. 1 zakona Néarodnej rady Slovenskej republiky ¢. 350/1996 Z. z.
0 rokovacom poriadku Narodnej rady Slovenskej republiky sa preto navrhuje, aby sa Narodna
rada Slovenskej republiky uzniesla na prerokovani vladneho navrhu zédkona, ktorym sa meni
a dopina zakon &. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplnaju
niektoré zakony v skratenom legislativnom konani z dovodu, Ze hrozia S§tatu znacné
hospodarske Skody.



